
  

 
Provvedimento dirigenziale 

Repertorio n. 4373/2019 

Prot n. 115738 del 28/05/2019 

 

La Dirigente dell’Area di Campus Cesena e Forlì 

 

 

VISTO l’art. 23 co. 2 della L. 240/2010; 

VISTO il Decreto Rettorale n° 418/2011 Regolamento di Ateneo per la disciplina dei 

contratti di insegnamento e di tutorato e ss.mm.; 

VISTE le linee di indirizzo per la programmazione didattica dell’anno accademico 2019/20 

che prevedono il ricorso allo strumento contrattuale solo a seguito di verifica 

dell’impossibilità di coprire l’attività didattica con docenti e/o ricercatori di ruolo; 

VISTO l’art. 49 del D.L. 9 febbraio 2012 n. 5, convertito con modificazioni dalla legge 4 

aprile 2012 n. 35; 

VISTO il DM 8 febbraio 2013 contente il Regolamento recante modalità di accreditamento 

delle sedi e dei corsi di dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da 

parte degli enti accreditati; 

VISTO il D.P.R. 445/2000 (artt.46 e 47) in relazione all’autocertificazione dei titoli 

accademici e professionali per i cittadini italiani e dell'Unione Europea; 

VISTO il DPR 445/2000, art.3, commi 2 e 3 disposizioni per i cittadini di Stati non 

appartenenti all'Unione, regolarmente soggiornanti in Italia, o autorizzati a 

soggiornare nel territorio dello Stato; 

VISTO il D.lgs. 165/2001 e s.m.i.; l’art. 4 comma 2, in relazione all'adozione degli atti e 

provvedimenti amministrativi di competenza dirigenziale; 

VISTO il D.M. 22 ottobre 2004 n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme 

concernenti l’autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro 

dell’università e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”; 

VISTO lo Statuto dell’Università approvato con D.R. n. 1203 del 13/12/2011, modificato 

con D.R. n. 739/2017; 



  

VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo ai sensi della Legge 240/2010 e dello Statuto 

di Ateneo-DR n. 12301/2011 e ss.mm; 

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28/11/2017 “Nuovo modello di 

organizzazione della didattica”; 

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28/11/2017 “Nuovo assetto scuole 

- dipartimenti e criteri per la convenzione didattica ex art. 19bis dello Statuto”; 

VISTO il DD del Direttore Generale prot. n. 130796 del 28/09/2018, riorganizzazione 

dell’Amministrazione generale con attribuzione all’Area della didattica, e alle Aree 

di Campus delle competenze inerenti il supporto ai corsi di studio e alla loro 

gestione amministrativa; 

VISTA la disposizione dirigenziale rep. 5396 del 1.10.18 di attivazione della Filiera 

didattica e di assestamento degli assetti organizzativi presso l’Area Campus 

Cesena Forlì;  

VISTO  il provvedimento dirigenziale Repertorio n. 4280/2019, protocollo n. 111922 del 

23/05/2019 

VISTO  decreto il d’urgenza del Direttore del Dipartimento di Scienze Aziendali rep. N. 

96/2019, prot. 604 del 27 maggio 2019 con la quale è stato rettificato l’importo 

dell’attività formativa in lingua inglese Economia dello Sviluppo e della 

cooperazione internazionale; 

VISTO che le spesa supplementare ammonta ad € 594,00 lordo ente ed è disponibile 

presso ARAG; 

 

EMANA  

 
ERRATA CORRIGE 

AL BANDO PER L’ATTRIBUZIONE DI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO/MODULI 
DIDATTICI DEI CDS AFFERENTI IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI – SEDE 
DI FORLI’ REPERTORIO N. 4280/2019, PROTOCOLLO N. 111922 DEL 23/05/2019 
 
 

1. Oggetto del contratto 

L’importo della seguente attività formativa, in lingua inglese, è il seguente: 

Insegnamento/modulo didattico Importo (comprensivo dei soli oneri a carico del 

vincitore) 

 



  

ECONOMIA DELLO SVILUPPO E 

COOPERAZIONE INTERNAZIONALE (LM MES), 30 ore € 2250 (anziché € 

1.800) 

 
 

2. Modalità e termini di presentazione delle domande 

La presentazione della domanda può essere effettuata esclusivamente tramite procedura 

telematica accedendo al seguente link: 

https://personale.unibo.it/ 

 

Scadenza del Bando: 11 giugno 2019 

 
 

 

La Dirigente  
     F.to dr.ssa Morena Gervasi 


